                                     U C H W A Ł A  Nr II/5/14
                                         Rady Gminy Siedlec

                                    z dnia 09 grudnia 2014 roku

w sprawie wynagrodzenia Wójta Gminy Siedlec.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku                                                      o samorządzie gminnym ( tekst jednolity:  Dz.U z 2013r.poz. 594  ze zm.                                Dz.U. z 2013 r. poz. 645, poz. 1318, Dz.U. z 2014 r. poz. 379 i poz. 1072),                                     art. 8 ust. 2, art.36 ust. 1-4 ustawy  z dnia 21 listopada 2008 roku                                                          o pracownikach samorządowych (teks jednolity Dz. U. z 2014r. poz. 1202)                                       i § 3, § 6, § 7 rozporządzenia Rady Ministrów  z dnia 18 marca 2009 roku                                       w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych ( tekst jednolity Dz.U.                               z 2013 r. poz. 1050, ze zm. Dz.U z 2013 r. poz. 1218, Dz.U z 2014 r. poz.                                       958)

                                u c h w a l a    s i ę,  c o    n a s t ę p u j e                                  

§ 1. 1.Ustala się Wójtowi Gminy Siedlec Panu Jackowi Kolesińskiemu od dnia  02 grudnia 2014 r. miesięczne wynagrodzenie  w łącznej wysokości 10.795,50 złotych brutto  (słownie: dziesięć tysięcy siedemset dziewięćdziesiąt pięć  złotych pięćdziesiąt groszy brutto), na które składają się:

1) wynagrodzenie zasadnicze  w wysokości 5.310,00 zł, ( słownie: pięć                           tysięcy trzysta dziesięć złotych),

2) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20 %  wynagrodzenia                  zasadniczego  w kwocie 1.062,00zł. ( słownie: jeden tysiąc sześćdziesiąt dwa złote ),

3) dodatek funkcyjny
 w wysokości 1.900,00zł.( słownie: jeden tysiąc             dziewięćset złotych), 

4) dodatek specjalny w wysokości 35 % wynagrodzenia zasadniczego                        i  dodatku funkcyjnego, w wysokości  2.523,50 zł, ( słownie: dwa tysiące                   pięćset dwadzieścia trzy złotych pięćdziesiąt groszy).
2. Ponadto Wójtowi zgodnie z właściwymi przepisami przysługują nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy. 

§ 3. Traci moc uchwała Nr II/5/10   Rady Gminy Siedlec z dnia 2 grudnia 2010 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Siedlec.

§ 4.Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od dnia 2 grudnia 2014 roku. 
