Zarządzenie Nr 78/12

Wójta Gminy Siedlec
z dnia 31 grudnia 2012 r.

w sprawie szczegółowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej

 i określenia wzoru wniosku o przyznanie nagrody.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z późn. zm.) zarządzam, co następuje:

§ 1

Zarządzenie określa szczegółowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej Prezesowi Zakładu Eksploatacji Urządzeń Komunalnych sp. z o.o. z siedzibą w Siedlcu oraz wzór wniosku o przyznanie nagrody. 

§ 2

1. Nagrodę roczną przyznaje Zgromadzenie Wspólników na umotywowany wniosek Rady Nadzorczej.

2. Wzór wniosku o przyznanie nagrody stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia.
§ 3

1. Nagroda roczna może być przyznana, jeżeli uprawniony:


1) osiągnął dodatni wynik finansowy,



2) efektywnie realizował zadania i cele statutowe,



3) terminowo realizował zobowiązania o charakterze publicznoprawnym,



4) uzyskał zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy.

2. Nagroda może być przyznana uprawnionemu, jeżeli zajmował stanowisko przez cały okres objęty przyznaniem nagrody i w tym czasie nie naruszył swoich obowiązków pracowniczych w sposób powodujący wymierzenie mu kary dyscyplinarnej lub odwołanie go ze stanowiska z przyczyn stanowiących podstawę do rozwiązania umowy o pracę bez wypowiedzenia z winy pracownika.

§ 4
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.









Wójt Gminy Siedlec









     /-/ Adam Cukier
Załącznik do Zarządzenia Nr 78/12 
Wójta Gminy Siedlec z dnia 31 grudnia 2012 r.
WNIOSEK

o przyznanie nagrody rocznej
..............................................., dnia ..............................
....................................................................

....................................................................

                  Wnioskodawca

                                                                               Zgromadzenie Wspólników







        Zakładu Eksploatacji 







        Urządzeń Komunalnych sp. z o.o.
1. Imię i nazwisko osoby uprawnionej, zajmowane stanowisko

.......................................................................................................................................................

2. Data rozpoczęcia pracy na obecnym stanowisku

.......................................................................................................................................................

3. Wysokość przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego osoby uprawnionej za okres objęty przyznaniem nagrody

.......................................................................................................................................................4. Proponowana wysokość nagrody:

.......................................................................................................................................................

5. Uzasadnienie 

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.................................................................................

                                                                                           Podpis wnioskodawcy
